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МЕТОДИКА 
РАСПРЕДЕЛЕНИЯ СУБВЕНЦИИ НА ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

1. Субвенция на организацию образовательного процесса в общеобразовательных организациях предусматривается в целях обеспечения финансирования расходов на выполнение государственных полномочий, которыми органы местного самоуправления наделены в соответствии с пунктами 1, 2 - 4 части 1 статьи 15 настоящего Закона.
[bookmark: sub_1192]2. Общий объем субвенции на организацию образовательного процесса в общеобразовательных организациях определяется по формуле:
[image: ] где:
Sм - размер субвенции на организацию образовательного процесса в общеобразовательных организациях, предоставляемой соответствующему местному бюджету.
3. Размер субвенции на организацию образовательного процесса в общеобразовательных организациях, предоставляемой соответствующему местному бюджету, определяется по формуле:
Sм = ∑ S1–4 , где:
[bookmark: sub_11933]S1 – объем расходов на реализацию основных и дополнительных общеобразовательных программ в общеобразовательных организациях в соответствии с нормативами, утвержденными Правительством Ярославской области;
[bookmark: sub_11934]S2 – объем расходов на предоставление услуг по дошкольному образованию детей в соответствии с нормативами, утвержденными Правительством Ярославской области;
S3 – объем расходов на финансирование затрат малокомплектных образовательных организаций, не зависящих от количества обучающихся;
[bookmark: sub_11936]S4 – объем расходов на выплату единовременного пособия педагогическим работникам общеобразовательных организаций, работающим в сельской местности и малых городах Ярославской области, впервые поступающим на работу или имеющим стаж педагогической работы менее 5 лет, заключившим трудовой договор с организацией в течение 5 лет после окончания образовательной организации среднего профессионального или высшего образования.
4. Объем расходов на реализацию основных и дополнительных общеобразовательных программ в общеобразовательных организациях в соответствии с нормативами, утвержденными Правительством Ярославской области, определяется по формуле:
S1 = ∑ Ni × Li , где:
[bookmark: sub_11944]Ni – норматив бюджетного финансирования на реализацию основных и дополнительных общеобразовательных программ в общеобразовательных организациях, утвержденный Правительством Ярославской области с учетом особенностей образовательного процесса (с корректирующим коэффициентом);
Li – количество обучающихся, в отношении которых применяется соответствующий норматив.
5. Объем расходов на предоставление услуг по дошкольному образованию детей в соответствии с нормативами, утвержденными Правительством Ярославской области, определяется по формуле:
S2 = ∑ Ni × Di, где:
[bookmark: sub_11953]Ni – норматив бюджетного финансирования предоставления услуг по дошкольному образованию детей, утвержденный Правительством Ярославской области с учетом особенностей образовательного процесса (с корректирующим коэффициентом);
Di – количество воспитанников образовательных организаций, в отношении которых применяется соответствующий норматив.
[bookmark: sub_1196]6. Объем расходов на финансирование затрат малокомплектных образовательных организаций, не зависящих от количества обучающихся, определяется уполномоченным органом исполнительной власти Ярославской области в сфере образования на основании заявки муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, исходя из фактической потребности.
7. Объем расходов на выплаты единовременного пособия педагогическим работникам общеобразовательных организаций, работающим в сельской местности и малых городах Ярославской области, впервые поступающим на работу или имеющим стаж педагогической работы менее 5 лет, заключившим трудовой договор с организацией в течение 5 лет после окончания образовательной организации среднего профессионального или высшего образования, определяется по формуле:
S4 = ∑ Ei × Pi, где:
Ei – размер единовременного пособия, определяемый в соответствии с постановлением Правительства Ярославской области;
[bookmark: sub_11974]Pi – количество педагогических работников общеобразовательных организаций, работающих в сельской местности и малых городах Ярославской области, впервые поступающих на работу или имеющих стаж педагогической работы менее 5 лет, заключивших трудовой договор с организацией в течение 5 лет после окончания образовательной организации среднего профессионального или высшего образования.
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