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О внесении изменений в законодательные акты  
Ярославской области в связи с совершенствованием статуса лиц, 
замещающих отдельные государственные должности 
Ярославской области

Принят Ярославской областной Думой

21 декабря 2017 года

Статья 1

Внести в Закон Ярославской области от 28.12.2010 № 55-з «Об Уполномоченном по правам ребенка в Ярославской области» (Документ – Регион, 2010, 29 декабря, № 103-а; 2015, 30 декабря, № 110) следующие изменения:

1) статью 4 изложить в следующей редакции:

«Статья 4. Требования, предъявляемые к кандидатам на должность Уполномоченного
1. Кандидатом на должность Уполномоченного может быть гражданин Российской Федерации, достигший возраста 30 лет, имеющий высшее образование, обладающий безупречной репутацией, общественным авторитетом, знанием проблем детства и опытом защиты прав и законных интересов ребенка. 

2. Кандидатуры для назначения на должность Уполномоченного могут быть предложены Губернатором Ярославской области, депутатами Ярославской областной Думы, общественными объединениями в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов ребенка, зарегистрированными на территории Ярославской области. 

3. Ярославская областная Дума принимает решение о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного.

Уведомление о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного размещается на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет не позднее чем за 60 календарных дней до дня окончания срока полномочий Уполномоченного либо в течение 30 календарных дней со дня досрочного прекращения полномочий Уполномоченного.

4. Предложения о кандидатурах на должность Уполномоченного направляются в Ярославскую областную Думу в течение 20 календарных дней со дня размещения уведомления о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. К предложению о кандидатуре на должность Уполномоченного, направляемому в Ярославскую областную Думу, прилагаются следующие документы: 

1) письменное заявление лица о согласии на рассмотрение его кандидатуры на должность Уполномоченного и назначение на указанную должность, в котором указываются фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес постоянного места жительства и регистрации, контактный телефон, данные о наличии судимости, в том числе снятой или погашенной, образование, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий), согласие на обработку его персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;
2) копия паспорта гражданина Российской Федерации (иного документа, удостоверяющего личность);

3) обязательство о прекращении деятельности, несовместимой со статусом Уполномоченного (в случае его назначения);

4) автобиография кандидата с указанием сведений о наличии или отсутствии: гражданства иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства; членства в политической партии или ином общественном объединении, преследующем политические цели; осуществлении преподавательской, научной и иной творческой деятельности, которая финансируется исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

5) анкета, содержащая биографические сведения о кандидате, по форме, установленной для кандидатов на должности государственной гражданской службы;

6) копия документа, подтверждающего высшее образование кандидата, а по желанию кандидата также о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания;

7) копия трудовой книжки, копии иных документов о трудовой и (или) общественной деятельности кандидата, подтверждающих опыт и навыки деятельности в области защиты прав и законных интересов ребенка;

8) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
9) решение коллегиального органа, обладающего соответствующими полномочиями в силу закона или в соответствии с уставом организаций, а при отсутствии коллегиального органа – по решению иных органов, обладающих в силу закона или в соответствии с уставом этой организации правом выступать от имени этой организации (для общественных объединений);
10) выписка из устава об осуществлении деятельности в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов ребенка (для общественных объединений).
В случае непредставления документов либо представления их не в полном объеме предложенная кандидатура на должность Уполномоченного не рассматривается.

6. Сбор предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного осуществляет комитет Ярославской областной Думы, к ведению которого отнесены вопросы социальной и демографической политики, в сроки, установленные частью 4 настоящей статьи.

7. Сведения о кандидатурах на должность Уполномоченного, поступившие в Ярославскую областную Думу, размещаются на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет с учетом требований законодательства о персональных данных, о государственной тайне и иной информации, доступ к которой ограничен федеральными законами, в течение 5 календарных дней со дня истечения сроков, указанных в части 4 настоящей статьи.

8. Общественные объединения в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов ребенка, зарегистрированные на территории Ярославской области, в течение 14 календарных дней со дня размещения на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет сведений, указанных в части 7 настоящей статьи, вправе представить в Ярославскую областную Думу мнение о кандидатурах на должность Уполномоченного.

9. Комитет Ярославской областной Думы, к ведению которого отнесены вопросы социальной и демографической политики, рассматривает поступившие предложения о кандидатурах, формирует список кандидатов на должность Уполномоченного и вносит его на рассмотрение Ярославской областной Думы.»;

2) статью 5 изложить в следующей редакции:

«Статья 5. Назначение на должность Уполномоченного
1. Назначение кандидата на должность Уполномоченного осуществляется на очередном заседании Ярославской областной Думы.

2. Назначенным на должность Уполномоченного считается кандидат, за которого проголосовало большинство избранных депутатов Ярославской областной Думы. Решение о назначении кандидата на должность Уполномоченного оформляется постановлением Ярославской областной Думы.
3. В случае если ни один из кандидатов не набрал необходимого числа голосов, Ярославская областная Дума принимает решение о начале повторного сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного. Направление предложений в Ярославскую областную Думу о кандидатурах на должность Уполномоченного и их рассмотрение осуществляются в порядке, установленном частями 4 – 9 статьи 4 настоящего Закона.
4. Уполномоченный назначается на должность сроком на пять лет. Одно и то же лицо не может быть назначено на должность Уполномоченного более чем на два срока подряд.

5. Уполномоченный считается вступившим в должность с момента принесения присяги. Присяга приносится на заседании Ярославской областной Думы после назначения Уполномоченного на должность.

6. Уполномоченный в торжественной обстановке перед Государственным флагом Российской Федерации и флагом Ярославской области приносит следующую присягу:

«Клянусь защищать права и законные интересы ребенка, добросовестно исполнять свои обязанности, руководствуясь Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством и законодательством Ярославской области, справедливостью и голосом совести».

7. Уполномоченному выдается удостоверение по форме, утвержденной Губернатором Ярославской области.»;

3) часть 1 статьи 6 изложить в следующей редакции:

«1. Полномочия Уполномоченного прекращаются со дня вступления в должность вновь назначенного Уполномоченного, за исключением случаев досрочного освобождения Уполномоченного от должности.».  

Статья 2

Внести в Закон Ярославской области от 02.04.2013 № 6-з «Об Уполномоченном по правам человека в Ярославской области» (Документ – Регион, 2013, 2 апреля, № 24-а; 2015, 30 декабря, № 110; 2017, 12 мая, № 35) следующие изменения:
1) в статье 5:

а) части 5 – 12 изложить в следующей редакции:
«5. Ярославская областная Дума принимает решение о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного. 

Уведомление о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного размещается на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет не позднее чем за 100 календарных дней до дня окончания срока полномочий Уполномоченного либо в течение 30 календарных дней со дня досрочного прекращения полномочий Уполномоченного.

6. Предложения о кандидатурах на должность Уполномоченного направляются в Ярославскую областную Думу в течение 20 календарных дней со дня размещения уведомления о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

7. Кандидатуры для назначения на должность Уполномоченного могут быть представлены Губернатором Ярославской области, депутатами Ярославской областной Думы, общественными объединениями в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина, зарегистрированными на территории Ярославской области. 

8. К предложению о кандидатуре на должность Уполномоченного, направляемому в Ярославскую областную Думу, прилагаются следующие документы:

1) письменное заявление лица о согласии на рассмотрение его кандидатуры на должность Уполномоченного и о назначении на указанную должность, в котором указываются фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес постоянного места жительства и регистрации, контактный телефон, данные о наличии судимости, в том числе снятой или погашенной, образование, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий), согласие на обработку его персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;
2) копия паспорта гражданина Российской Федерации (иного документа, удостоверяющего личность);

3) обязательство о прекращении деятельности, несовместимой со статусом Уполномоченного (в случае его назначения);

4) автобиография кандидата с указанием сведений о наличии или отсутствии: гражданства иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства; членства в политической партии или ином общественном объединении, преследующем политические цели; осуществлении преподавательской, научной и иной творческой деятельности, которая финансируется исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

5) анкета, содержащая биографические сведения о кандидате, по форме, установленной для кандидатов на должности государственной гражданской службы;

6) копия документа, подтверждающего высшее образование кандидата, а по желанию кандидата также о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания;

7) копия трудовой книжки, копии иных документов о трудовой и (или) общественной деятельности кандидата, подтверждающих опыт и навыки деятельности в области защиты прав и свобод человека и гражданина;

8) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

9) решение коллегиального органа, обладающего соответствующими полномочиями в силу закона или в соответствии с уставом организаций, а при отсутствии коллегиального органа – по решению иных органов, обладающих в силу закона или в соответствии с уставом этой организации правом выступать от имени этой организации (для общественных объединений);

10) выписка из устава об осуществлении деятельности в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина (для общественных объединений).

В случае непредставления документов в установленный срок либо представления их не в полном объеме предложенная кандидатура на должность Уполномоченного не рассматривается.
9. Сведения о кандидатурах на должность Уполномоченного, поступившие в Ярославскую областную Думу, размещаются на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет с учетом требований законодательства о персональных данных, о государственной тайне и иной информации, доступ к которой ограничен федеральными законами, в течение 5 календарных дней со дня истечения сроков, указанных в части 6 настоящей статьи.
10. Общественные объединения в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина, зарегистрированные на территории Ярославской области, в течение 14 календарных дней со дня размещения на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет сведений, указанных в части 9 настоящей статьи, вправе представить в Ярославскую областную Думу мнение о кандидатурах на должность Уполномоченного.

11. Комитет Ярославской областной Думы, к ведению которого отнесены вопросы защиты прав и свобод человека и гражданина, рассматривает поступившие предложения о кандидатурах, формирует список кандидатов на должность Уполномоченного и вносит его на рассмотрение Ярославской областной Думы.

12. Ярославская областная Дума в течение 60 календарных дней со дня истечения срока, установленного в части 6 настоящей статьи, осуществляет выбор кандидатуры на должность Уполномоченного с учетом мнения общественных объединений в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина, зарегистрированных на территории Ярославской области, выраженного в порядке, установленном частью 10 настоящей статьи, и принимает решение о направлении выбранной кандидатуры на должность Уполномоченного на согласование Уполномоченному по правам человека в Российской Федерации.»;

б) дополнить частью 13 следующего содержания:

«13. В случае если ни один из кандидатов не набрал необходимого числа голосов, Ярославская областная Дума принимает решение о начале повторного сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного. Направление предложений в Ярославскую областную Думу о кандидатурах на должность Уполномоченного и их рассмотрение осуществляются в порядке, установленном частями 6 – 12 настоящей статьи.»;
2) статью 6 изложить в следующей редакции:
«Статья 6. Назначение на должность Уполномоченного
1. Назначение кандидата на должность Уполномоченного осуществляется решением Ярославской областной Думы после получения уведомления от Уполномоченного по правам человека в Российской Федерации о согласовании кандидатуры на должность Уполномоченного. 
2. Уполномоченный назначается на должность на очередном заседании Ярославской областной Думы сроком на пять лет. Одно и то же лицо не может быть назначено на должность Уполномоченного более чем на два срока подряд. 
3. Назначенным на должность Уполномоченного считается кандидат, за которого проголосовало большинство от избранных депутатов Ярославской областной Думы. Решение о назначении кандидата на должность Уполномоченного оформляется постановлением Ярославской областной Думы.

4. В случае несогласования кандидатуры на должность Уполномоченного Уполномоченным по правам человека в Российской Федерации, а также если Ярославской областной Думой не принято решение о назначении на должность Уполномоченного, Ярославская областная Дума принимает решение о начале повторного сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного. Направление предложений в Ярославскую областную Думу о кандидатурах на должность Уполномоченного и их рассмотрение осуществляется в порядке, установленном частями 6 – 12 статьи 5 настоящего Закона.
5. Уполномоченный считается вступившим в должность с момента принесения присяги. Присяга приносится на заседании Ярославской областной Думы после назначения Уполномоченного на должность.

6. Уполномоченный в торжественной обстановке перед Государственным флагом Российской Федерации и флагом Ярославской области приносит следующую присягу:
«Клянусь защищать права и свободы человека и гражданина, добросовестно исполнять свои обязанности, руководствуясь Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством и законодательством Ярославской области, справедливостью и голосом совести».

7. Уполномоченному выдается удостоверение по форме, утвержденной Губернатором Ярославской области.»;
3) часть 1 статьи 7 изложить в следующей редакции:
«1. Полномочия Уполномоченного прекращаются со дня вступления в должность вновь назначенного Уполномоченного, за исключением случаев досрочного освобождения Уполномоченного от должности.».
Статья 3

Внести в Закон Ярославской области от 29.05.2013 № 25-з «Об Уполномоченном по защите прав предпринимателей в Ярославской области» 
(Документ – Регион, 2013, 31 мая, № 41; 2015, 30 декабря, № 110) следующие изменения:

1) статью 3 изложить в следующей редакции:

«Статья 3. Требования, предъявляемые к кандидатам на должность Уполномоченного
1. Кандидатом на должность Уполномоченного может быть гражданин Российской Федерации, достигший возраста 30 лет, имеющий высшее образование, обладающий общественным авторитетом, а также познаниями в области прав и законных интересов предпринимателей, опытом их защиты.

2. Кандидатуры для назначения на должность Уполномоченного могут быть представлены Губернатором Ярославской области, депутатами Ярославской областной Думы, общественными объединениями предпринимателей, зарегистрированными на территории Ярославской области. 

3. Ярославская областная Дума принимает решение о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного.

Уведомление о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного размещается на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет не позднее чем за 100 календарных дней до дня окончания срока полномочий Уполномоченного либо в течение 30 календарных дней со дня досрочного прекращения полномочий Уполномоченного.
4. Предложения о кандидатурах на должность Уполномоченного направляются в Ярославскую областную Думу в течение 20 календарных дней со дня размещения уведомления о начале сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. К предложению о кандидатуре на должность Уполномоченного, направляемому в Ярославскую областную Думу, прилагаются следующие документы: 

1) письменное заявление лица о согласии на рассмотрение его кандидатуры на должность Уполномоченного и о назначении на указанную должность, в котором указываются фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес постоянного места жительства и регистрации, контактный телефон, данные о наличии судимости, в том числе снятой или погашенной, образование, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий), согласие на обработку его персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;
2) копия паспорта гражданина Российской Федерации (иной документ, удостоверяющий личность);

3) обязательство о прекращении деятельности, несовместимой со статусом Уполномоченного (в случае его назначения);

4) автобиография кандидата с указанием сведений о наличии или отсутствии: гражданства иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства; членства в политической партии или ином общественном объединении, преследующем политические цели; осуществлении преподавательской, научной и иной творческой деятельности, которая финансируется исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

5) анкета, содержащая биографические сведения о кандидате, по форме, установленной для кандидатов на должности государственной гражданской службы;

6) копия документа, подтверждающего высшее образование кандидата, а по желанию кандидата также о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания;

7) копия трудовой книжки, копии иных документов о трудовой и (или) общественной деятельности кандидата, подтверждающих опыт и навыки деятельности в области защиты прав и законных интересов предпринимателей;

8) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

9) решение коллегиального органа, обладающего соответствующими полномочиями в силу закона или в соответствии с уставом организаций, а при отсутствии коллегиального органа – по решению иных органов, обладающих в силу закона или в соответствии с уставом этой организации правом выступать от имени этой организации (для общественных объединений);
10) выписка из устава о принадлежности организации к общественным объединениям предпринимателей (для общественных объединений).

В случае непредставления документов либо представления их не в полном объеме предложенная кандидатура на должность Уполномоченного не рассматривается.

6. Сбор предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного осуществляет комитет Ярославской областной Думы, к ведению которого отнесены вопросы экономической политики, в сроки, установленные частью 4 настоящей статьи.

7. Сведения о кандидатурах на должность Уполномоченного, поступивших в Ярославскую областную Думу, размещаются на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет с учетом требований законодательства о персональных данных, о государственной тайне и иной информации, доступ к которой ограничен федеральными законами, в течение 5 календарных дней со дня истечения срока, указанного в части 4 настоящей статьи.

8. Общественные объединения предпринимателей, зарегистрированные на территории Ярославской области, в течение 14 календарных дней со дня размещения на официальном сайте Ярославской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет сведений, указанных в части 7 настоящей статьи, вправе представить в Ярославскую областную Думу мнение о кандидатурах на должность Уполномоченного.

9. Комитет Ярославской областной Думы, к ведению которого отнесены вопросы экономической политики, рассматривает поступившие предложения о кандидатурах, формирует список кандидатов на должность Уполномоченного и вносит его на рассмотрение Ярославской областной Думы.

10. Ярославской областная Дума в течение 60 календарных дней со дня истечения срока, установленного в части 4 настоящей статьи, осуществляет выбор кандидатуры на должность Уполномоченного с учетом мнения общественных объединений предпринимателей, выраженного в порядке, установленном в части 8 настоящей статьи, и принимает решение о направлении выбранной кандидатуры на должность Уполномоченного на согласование Уполномоченному при Президенте Российской Федерации по защите прав предпринимателей.
11. В случае если ни один из кандидатов не набрал необходимого числа голосов, Ярославская областная Дума принимает решение о начале повторного сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного. Направление предложений в Ярославскую областную Думу о кандидатурах на должность Уполномоченного и их рассмотрение осуществляются в порядке, установленном частями 4 – 10 настоящей статьи.»;

2) статью 4 изложить в следующей редакции:

« Статья 4. Назначение на должность Уполномоченного
1. Назначение кандидата на должность Уполномоченного осуществляется решением Ярославской областной Думы после получения уведомления от Уполномоченного при Президенте Российской Федерации по защите прав предпринимателей о согласовании кандидатуры на должность Уполномоченного.

2. Уполномоченный назначается на должность на очередном заседании Ярославской областной Думы сроком на пять лет. Одно и то же лицо не может быть назначено на должность Уполномоченного более чем на два срока подряд. 

3. Назначенным на должность Уполномоченного считается кандидат, за которого проголосовало большинство от избранных депутатов Ярославской областной Думы. Решение о назначении кандидата на должность Уполномоченного оформляется постановлением Ярославской областной Думы.

4. В случае несогласования кандидатуры на должность Уполномоченного Уполномоченным при Президенте Российской Федерации по защите прав предпринимателей, а также если Ярославской областной Думой не принято решение о назначении на должность Уполномоченного, Ярославская областная Дума принимает решение о начале повторного сбора предложений о кандидатурах на должность Уполномоченного. Направление предложений в Ярославскую областную Думу о кандидатурах на должность Уполномоченного и их рассмотрение осуществляется в порядке, установленном частями 4 – 10 статьи 3 настоящего Закона.
5. Уполномоченный вступает в должность со дня принятия решения о его назначении.

6. Уполномоченному выдается удостоверение по форме, утвержденной Губернатором Ярославской области.»;

3) часть 1 статьи 5 изложить в следующей редакции:

«1. Полномочия Уполномоченного прекращаются со дня вступления в должность вновь назначенного Уполномоченного, за исключением случаев досрочного освобождения Уполномоченного от должности.».
Статья 4

Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней после дня его официального опубликования.

Губернатор 
Ярославской области 






      Д.Ю. Миронов
28 декабря 2017 года
№ 67-з
